“成都市羽毛球项目后备人才基地”认定工作评分表

	名 称
	内 容
	分 值

	基

本

条

件
	教练员

配置
	配备专职羽毛球教练员5名以上含5名
	20

	
	
	配备专职羽毛球教练员3名以上含3名
	15

	
	
	配备专职羽毛球教练员2名
	10

	
	
	配备专职羽毛球教练员1名
	5

	
	专项训练设施
	1、 具备保证全天训练的标准场地（室内羽毛球馆），8片以上含8片羽毛球场地。

2、 训练场馆设施先进，通风、照明良好。

3、 配套设施齐全、健身房、力量房，能保证训练需要。

4、 学生有统一发放的训练服装及用球
	20

	
	
	1、具备保证全天训练标准场地（室内羽毛球馆），6片以上含6片羽毛球场地。

2、配套设施齐全、健身房、力量房，能保证训练需要。

3、学生有统一发放的训练服装及用球。
	15

	
	
	1、具备保证全天训练标准场地（室内羽毛球馆），4片以上含4片羽毛球场地。

2、学生有统一发放的训练服装及用球。
	10

	人才质量
	后备人才储备
	小学
	1、 参训人员覆盖1-6年级

2、 各年龄阶段参训人员共计60名
	20

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-6年级

2、各年龄阶段参训人员共计40名
	15

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-6年级

2、各年龄阶段参训人员共计20名
	10

	
	
	初中
	3、 参训人员覆盖1-3年级

4、 各年龄阶段参训人员共计30名
	20

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-3年级

2、各年龄阶段参训人员共计20名
	15

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-3年级

2、各年龄阶段参训人员共计10名
	10

	
	
	高中
	1、参训人员覆盖1-3年级

2、各年龄阶段参训人员共计20名
	20

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-3年级

2、各年龄阶段参训人员共计10名
	15

	
	
	
	1、参训人员覆盖1-3年级

2、各年龄阶段参训人员共计5名
	10


	名 称
	内 容
	分 值

	人才质量


	运动员

输 送
	向成都市羽毛球代表队各组别输送适龄运动员6名
	20

	
	
	向成都市羽毛球代表队各组别输送适龄运动员4名
	15

	
	
	向成都市羽毛球代表队各组别输送适龄运动员2名
	10

	
	
	向成都其他项目输送适龄运动员1名及以上
	6

	人才效益
	竞赛

成绩
	以学校或俱乐部为单位参加全国比赛，并取得前八名的成绩。
	20

	
	
	以学校或俱乐部为单位参加全省比赛，并取得前八名的成绩。
	15

	
	
	以学校或俱乐部为单位参加全市比赛，并取得前八名的成绩。
	10

	
	
	以学校或俱乐部为单位参加区域比赛，并取得前三名的成绩
	6


说明：

1、 羽毛球项目专职教练员可以面向社会聘请的专职教练员，并取得成都市羽毛球协会颁发的教练员等级证书或国家颁发的教练员资格证书，方认定为合格教练员。

2、 专项训练场地必须为羽毛球馆。

3、 凡无所有权的训练场地（馆、房），但有100%使用权可视为有训练场地。

4、 后备人才储备，各组别参训人员不累计计算，该项最高得分20分。

5、 所输送运动员必须代表成都市参加省级以上比赛，方认定为输送成功。

6、 竞赛成绩必须有相应奖状及比赛成绩证明为准。

7、 被认定为“成都市羽毛球项目后备人才基地”的单位聘期为2018年1月—2019年1月。

